MUNCA din cadrul SC HARA A&G PARTNER SRL, cu sediul in localitatea Cluj-Napoca, str. Aurel Suciu nr. 20, bl. . ., sc. . ..., et. . .

ANEXA Nr. 7 la procedura

RAPORT DE ACTIVITATE
pentru anul 2023
Unitatea protejata autorizata

DEPARTAMENTUL PERSOANELOR CU DIZABILITATI CU PRESTARI DE SERVICII
iN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII iN MUNCA

Tn conformitate cu prevederile art. 82 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, va transmitem raportul de activitate al unitatii protejate autorizate.
1. DEPARTAMENTUL PERSOANELOR CU DIZABILITI\TI CU PRESTARI DE SERVICII iN DOMENIUL SECURITA]‘II Sl S/?\NZ\TI:\'[II iN

28, judetul Cluj, a fost autorizata sa functioneze ca unitate protejata, avand Autorizatia nr. 171 din data de 29.12.2023.

2. Domeniile autorizate in care au lucrat pe parcursul anului persoanele cu handicap/invalide gradul Ill si activitatea prestata:

Nr.

crt.

Domeniile autorizate in care au
lucrat pe parcursul anului
persoanele cu

handicap/invalide gradul Il

Descrierea activitatii prestate

de catre persoanele cu handicap/invalide gradul IlI

7490 Alte activitati profesionale,
stiintifice si tehnice n.c.a.

6312 Activitati ale portalurilor
web

Participa la realizarea activitatilor de consultanta in domeniul securitatii si sanatatii Tn munca prin:
identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare componenta a sistemului de munca; elaborarea
si actualizarea planului de prevenire si protectie; elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau
aplicarea reglementarilor de securitate si sanatate in munca; verificarea cunoasterii si aplicarii de catre toti
lucratorii a masurilor prevazute in planul de prevenire si protectie; intocmirea unui necesar de documentatji
cu caracter tehnic de informare si instruire a lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca;
elaborarea programului de instruire-testare la nivelul intreprinderii si/sau unitatii.

Participa la realizarea activitatilor de intocmire a fiselor individuale de protectia muncii la angajare si la
instructajul general de protectia muncii a noilor angajati; distribuie fisele individuale de protectia muncii
sefilor de formatii de lucru; tine evidenta reglementarilor aplicabile in activitatile desfasurate si asigura
insusirea si respectarea de catre tot personalul a prevederilor reglementarilor respective.

Participa la realizarea activitatilor de consultanta in probleme de mediu prin: depunerea declaratiilor lunare
privind ambalajele puse pe piata la Administratia Fondului pentru Mediu in sistemul online; participa la

., ap.


http://lege5.ro/App/Document/geytinrsgi/legea-nr-448-2006-privind-protectia-si-promovarea-drepturilor-persoanelor-cu-handicap?pid=201018291&d=2021-10-13#p-201018291

informare periodica cu privire la noile prevederi legale si recomandarea solutiilor de implementare a
dispozitiilor legale; ofera consultanta pentru identificarea prestatorilor de servicii autorizati pentru preluarea
deseurilor pe categorii; participa la intocmirea raportului anual de evidenta a gestiunii deseurilor cu
depunerea acestuia in Sistemul Integrat de Mediu SIM; intocmirea si depunerea rapoartelor conform
autorizatiei de mediu.

Participa la realizarea de activitati ale portalurilor web prin: operarea site-urilor web care folosesc un motor
de cautare pentru a genera si intretine bazele de date extensibile cu adrese Internet, intr-un format usor de
cautat; operarea altor site-uri web care actioneaza ca portaluri pentru Internet, cum sunt site-urile media
care oferd un continut actualizat periodic; verificarea si asigurarea bunei functionari a platformelor
digitalizate; efectuarea instruiri online (Zoom, etc.)

3. In anul 2023, personalul angajat in cadrul unitatii protejate autorizate, pe fiecare luna in parte, a fost urmétorul:

Luna 01]|02|03|04(05(06(07[08|09|10] 11 12
Total angajati 7 7
Numar persoane cu handicap/invalide gradul Il 5 5
Procent cumulat numar persoane cu handicap/invalide gradul lll (%) 71,42 | 71,42
Timpul de lucru al tuturor angajatilor (nr. total de ore) 234 612
Timpul de lucru al persoanelor cu handicap/invalide gradul 11l (nr. 126 324
total de ore)
Procent cumulat timp de lucru al persoanelor 53.84%|52,94%
cu handicap/invalide gradul I din timpul de lucru cumulat al tuturor
angajatilor

4. Pentru situatia din luna decembrie 2023 anexam, in copie, certificate conform cu originalul, rapoartele per salariat (extrase din REVISAL
sau REGES) ale persoanelor cu handicap/invalide gradul lII.



5. Numarul de contracte rezervate incheiate in baza Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, O si
valoarea totala a acestora, fara TVA O lei.

6. Numarul de contracte incheiate in sensul prevederilor art. 78 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, O si valoarea totala a acestora, fara TVA O lei.

7. Cifra de afaceri, fara TVA, aferenta doar in situatia existentei acordurilor de parteneriat si a contractelor comerciale incheiate in baza Legii
nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, 0 lei.

Raportul anual de activitate al unitatii protejate autorizate Departamentul Persoanelor cu Dizabilitati cu Prestari De Servicii in Domeniul
Securitatii si Sanatatii in Munca este publicat pe site-ul propriu, la adresa WWW.E-HSHR.RO

Data 31.01.2024

Semnatura..........

Harabagiu Andrei

O = HARA A&G PARTNER SRL
Eu sunt autorul documentului
31/01/2024 12:03:34 UTC+02
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